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UCHWALA NR XII1/73/2019
RADY MIASTA STOCZEK LUKOWSKI

z dnia 21 listopada 2019 r.

w sprawie przyjecia programu wspolpracy Miasta Stoczek Lukowski z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2020

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2019 .
poz. 506 z p6zn. zm.) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z pdzn. zm.) Rada Miasta postanawia, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny program wspolpracy Miasta Stoczek Lukowski z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2020 w brzmieniu stanowigcym
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Stoczek Lukowski.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta

Krzysztof Szczepanczyk
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Zalacznik do

Uchwaty Nr XI11/73/2019
Rady Miasta Stoczek Lukowski
z dnia 21 listopada 2019 roku

Program Wspolpracy Miasta Stoczek Lukowski
Z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego

na rok 2020

§1
Postanowienia ogolne
Ilekro¢ w niniejszym teks$cie jest mowa o:

1) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z p6zn. zm.),

2) Programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspotpracy Miasta Stoczek Lukowski
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz Innymi Podmiotami Prowadzacymi Dziatalno$¢
Pozytku Publicznego na rok 2020,

3) Miescie — rozumie si¢ przez to Miasto Stoczek Lukowski,

4) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miasta Stoczek Lukowski,

5) Organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowa w mysl art. 3
ust. 2 ustawy,

6) Innym podmiocie — rozumie si¢ przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy,

7) Pelnomocniku — rozumie si¢ Miejskiego Pelnomocnika ds. Organizacji Pozarzadowych,

8) Dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy,

9) Srodkach publicznych — rozumie si¢ przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy,

10) Otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2
oraz art. 13 ustawy,

11) Malych dotacjach — zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym

1 innym podmiotom w trybie okre§lonym art. 19 a ustawy.
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§2

Cel glowny i cele szczegélowe wspolpracy

1. Celem glownym programu jest realizowanie w $Srodowisku lokalnym dziatan zmierzajacych do

budowy spoteczenstwa obywatelskiego oraz poprawa jakosci zycia oraz petniejsze zaspokajanie

potrzeb spotecznych mieszkancéw Miasta poprzez stwarzanie im mozliwosci 1 warunkow do

uczestnictwa w zyciu publicznym.

2. Celami szczeg6élowymi s3:

1)

2)

3)

4)

inicjowanie i wspieranie przedsigwzi¢¢ z zakresu przedsigbiorczosci spotecznej oraz
budowanie wewngtrznego rynku pracy poprzez dofinansowywanie oraz zlecanie do
realizacji uslug spotecznych, stymulowanie powstawania grup inicjujacych powstanie
podmiotéw ekonomii spotecznej,

umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje poprzez stworzenie warunkow do
powstawania inicjatyw i podejmowania dzialan na rzecz mieszkancéw Miasta, promocje
i wsparcie aktywnosci lokalnych liderow,

efektywne wykorzystanie zasobé6w materialnych i ludzkich na rzecz poprawy standardu
zycia mieszkancow, staly wzrost poziomu ilo$ciowego i jakosciowego realizowanych
usthug spotecznych,

tworzenie warunkoéw do spotecznej aktywnosci, wspieranie wolontariatu, wzmacnianie
dzialan istniejagcych organizacji pozarzadowych, udzielanie pomocy w dostgpie do
wiedzy, w tym do poznania przykladow dobrych praktyk, pomoc w zdobywaniu

pozabudzetowych $srodkow finansowych na dziatania i rozwoj organizacji.

§3
Zasady wspolpracy

1. Wspoélpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi i1 innymi podmiotami odbywa si¢ na

zasadach: efektywnosci, pomocniczo$ci, jawnosci, suwerennosci stron, uczciwej konkurencji,

partnerstwa i rdwnosci szans.

2. Zasada efektywnosci 0znacza efektywnos$¢ wyboru formy realizacji zadania publicznego przez

samorzad, okres$lenie standardu realizacji zadania, uwzglednianie odpowiedniego czasu

realizacji oraz monitoring i ewaluacj¢ zleconych zadan. W tym celu Miasto powoluje

Miejskiego Pelnomocnika ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi. Organizacje
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pozarzadowe 1 inne podmioty zobowigzuja si¢ do stalego podnoszenia umiejetnosci stuzacych
efektywnej realizacji zadan publicznych.

3. Zasada pomocniczosci oznacza przekazywanie przez samorzad organizacjom pozarzagdowym
zadan, ktore organizacje mogg zrealizowa¢. Samorzad moze stymulowa¢ przejmowanie zadan
stosujgc odpowiednie klauzule oraz procedury, np. klauzule spoteczne czy inicjatywy lokalne.

4. Zasada jawnoSci oznacza dost¢p kazdego do informacji o procedurach naboru, realizacji
i rozliczania zadan publicznych.

5. Zasada suwerennoSci stron oznacza prawo kazdej ze stron do samostanowienia o swoich
dziataniach, o prawie do niezalezno$ci 1 odrebnosci w samodzielnym definiowaniu
1 poszukiwaniu sposoboOw rozwigzania problemoéw i zadan.

6. Zasada uczciwej konkurencji oznacza rowne szanse i rowny dostep do realizacji zadania.
Strony powinny unika¢ konfliktow interesow, tworzac jawne, powszechnie dostepne procedury
wyboru, realizacji i rozliczania zadan publicznych.

7. Zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzadowych oraz
innych podmiotow w okresleniu potrzeb i problemoéw mieszkancow Miasta, wypracowywania
sposobow ich rozwigzywania.

8. Zasada réwnosci szans oznacza, ze tworzone strategie i programy oraz warunki ich realizacji
stwarzajg rowne szanse wszystkim obywatelom i podmiotom ich reprezentujacym. Miasto,
organizacje pozarzadowe i inne podmioty szczeg6lng opieka otaczaja grupy dyskryminowane
1 narazone na dyskryminacjg, starajac si¢ zaspokajac¢ ich potrzeby oraz wlacza¢ w realizowane

zadania publiczne.

§4
Przedmiot wspolpracy

1. Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami jest:

1) tworzenie systemowych rozwigzan waznych probleméw spotecznych,

2) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,

3) realizacja zadan Miasta w sferze pozytku publicznego.
2. Miasto podejmuje wspolprace z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami

W trzech ptaszczyznach:

1) wspolpraca w zakresie tworzenia polityk publicznych,

2) wspolpraca w zakresie realizacji zadan publicznych,
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3) wspolpraca w zakresie wzmacniania infrastruktury i warunkéw spotecznej

aktywnosci.

§5
Formy wspolpracy
1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami moze mie¢ charakter
finansowy i niefinansowy.

2. Wspotpraca Miasta o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w formach:
1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji;
2) wspierania takiego zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji;
3) zawierania umow o wykonanie inicjatywy lokalnej oraz uméw partnerstwa okreslonych
w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

3. Wspolpraca Miasta o charakterze niefinansowym z organizacjami pozarzadowymi dotyczy
m.in.:
1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania
w celu ich skutecznej realizacji,

2) konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych podstawowej dzialalnosci statutowej tych
organizaciji,

3) angazowania organizacji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiggnigc;

4. Podstawowym trybem przekazywania $rodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym jest
otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie
innego trybu.

§6
Priorytety w realizacji zadan publicznych

1. Do priorytetowych zadan Miasta w 2020 roku we wspétpracy z podmiotami Programu naleza

nastepujace priorytetowe obszary, obejmujace sfery zadan z zakresu:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe] oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i os6b poprzez:
a) $wiadczenie ustug opiekunczych,
b) $wiadczenie ustug specjalistycznych,
c) dziatania zmierzajace do zapobiegania przemocy w rodzinie;
2) ochrony i promocji zdrowia poprzez:
a) realizacj¢ zadan w zakresie ochrony zdrowia dzieci i mtodziezy w srodowisku opieki, nauczania i

wychowania,
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b) realizacj¢ zadan w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii,

c) akcje profilaktyczne i promujace zdrowy tryb zycia;

3) wypoczynku dzieci i mtodziezy poprzez organizacje wypoczynku zimowego i letniego dzieci i
mtodziezy z terenu Miasta.

4) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez:

a) wspieranie inicjatyw kulturalnych i artystycznych realizowanych na rzecz mieszkancow Miasta
w formie koncertow, wystaw, plenerow, imprez plenerowych o zasiggu lokalnym,

b) wspieranie zadan z zakresu ochrony dobr kultury i tradycji;

5) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez:

a) organizacj¢ imprez a takze zaje¢ sportowych i rekreacyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem
0s6Ob niepetnosprawnych, dzieci i mlodziezy oraz osob starszych,

b) szkolenie sportowe dzieci i mlodziezy w rdéznych dyscyplinach sportu oraz udziat we
wspotzawodnictwie sportowym;

6) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow prowadzacych dziatalnosé
pozytku publicznego.

2. Przedmiotem wspoélpracy Miasta z organizacjami i podmiotami moze by¢ wspolne okreslanie

waznych dla mieszkancOw potrzeb oraz tworzenie systemowych rozwigzan problemow.

§7
Okres realizacji programu
,Program wspolpracy Miasta Stoczek Lukowski z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na rok 2020 obowigzuje od 01.01.2020 r.
do 31.12.2020 r.

§8
Sposob realizacji programu
Wspolpraca Miasta z organizacjami w ramach programu obejmuje dziatania o charakterze
finansowym i pozafinansowym, w tym:
1) Zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom poprzez
wspieranie lub powierzanie realizacji zadan publicznych o charakterze rocznym lub

wieloletnim w trybie:
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a) otwartych konkursow ofert, z uwzglednieniem mozliwosci zlecania realizacji
zadan publicznych wybranym, w sposob zapewniajagcy jawnoS$¢ 1 uczciwg
konkurencje organizacjom pozarzgdowym lub podmiotom prowadzacym
dziatalno$¢ pozytku publicznego, nie bedacym stronami umowy (regranting),

b) zakupu ustug, na podstawie procedur okre$lonych w ustawie z dnia 29 stycznia
2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1843),

C) zlecanie zadan publicznych z pominigciem konkursu ofert w trybie art. 19a
ustawy (male dotacje); wnioski o wsparcie realizacji zadania publicznego
Z pomini¢ciem konkursu ofert w trybie art. 19a ustawy, rozpatrywane sg przez

wlasciwe komorki organizacyjne;

2) Wspdlna realizacj¢ zadan publicznych na zasadach partnerstwa;

3) Wospieranie dziatalnosci niefinansowej organizacji pozarzadowych i innych podmiotow

poprzez:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach,
tworzenie i konsultowanie projektow uchwat i aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej organizacji pozarzadowych,

realizacj¢ wspolnych partnerskich przedsigwzie¢ organizacji pozarzadowych
i Miasta,

wspolorganizowanie konferencji 1 spotkan tematycznych, szkolen 1 warsztatow,
dotyczacych wspdlpracy organizacji pozarzagdowych z samorzadem,

wspieranie dzialan zwigzanych z pozyskiwaniem Srodkéw zewngtrznych na
dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych,

udzielanie rekomendacji w ramach wystepowania przez organizacje pozarzadowe do
innych instytucji z wnioskami o dotacje,

obejmowanie patronatem honorowym Burmistrza Miasta wydarzen posiadajacych
szczegolng range i adresowanych do mieszkancow Miasta, planowanych do
realizacji przez organizacje pozarzadowe,

wspieranie dziatan promujgcych pozyskiwanie 1% podatku dochodowego od o0sob
fizycznych lokalnym organizacjom pozytku publicznego,

udostgpnianie, w miar¢ posiadanych mozliwosci kadrowych i rzeczowych zasobdéw
samorzadu, w tym infrastruktury (boisk, sal, biur), przestrzeni, drég wewnetrznych

na dziatalno$¢ pozytku publicznego,
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)

K)

1)

gotowos¢ udziatu w spotkaniach, szkoleniach i konferencjach organizowanych przez
organizacje pozarzadowe,

pomoc w przygotowaniu i sprawdzeniu ofert pod wzglgdem formalnym, sktadanych
przez organizacje pozarzadowe w ramach konkursow ofert oglaszanych przez
Miasto,

udzielanie przez samorzad wsparcia merytorycznego (informacja, doradztwo,

szkolenia) realizatorom zadan i ustug publicznych,

m) pomoc w uzyskaniu przez organizacje pozarzadowe lokalu uzytkowego na siedzibe

lub na potrzeby w celu prowadzenia dziatalnosci statutowej na zasadach okre$lonych
W prawie miejscowym,

wspottworzenie bazy kontaktow elektronicznych do organizacji pozarzadowych,
prowadzacych dzialalno$¢ na rzecz mieszkancow Miasta i upowszechnianie za jej
posrednictwem informacji dotyczacych wspotpracy Miasta z I11 sektorem,

pomoc we wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi Miasta w ramach dziatan na
rzecz spotecznosci lokalnych,

korzystanie z sieci kontaktow samorzadu (w mediach, we wilasnych jednostkach
organizacyjnych samorzadu, w innych samorzadach),

funkcjonowanie wspolnych zespotow koordynujacych i monitorujacych realizacje
zadan publicznych w danej sferze publicznej (np.: komisje konkursowe, zespoty

branzowe).

4) Koordynacjg wdrazania programu zajmuje si¢ Petnomocnik.

§9

Wysokos¢ sSrodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

1.Przewidywana wielko$¢ srodkow na realizacje Programu w 2020 roku wynosi 60 000,00 zt.

2.0stateczna wysoko$¢ srodkow finansowych na realizacje Programu zostanie ustalona w uchwale

budzetowej na rok 2020.

§10

Sposob oceny realizacji programu

1. Miasto w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy sprawuje oceng realizacji programu, W tym wydatkowania

przekazanych na realizacj¢ celu srodkow finansowych.
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2. Sposobem oceny realizacji programu w danym roku bedzie monitoring programu.
3. Biezacym monitoringiem realizacji zadan programu zajmuje si¢ Urzad.
4. W celu monitoringu programu wspoétpracy ustala si¢ nastepujace wskazniki ewaluacji:
1) liczba otwartych konkursow ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczba uméw zawartych na realizacje zadania publicznego,
4) liczba umow, ktéore nie zostaly zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub
uniewaznione),
5) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
6) ilos¢ zadan, ktorych realizacj¢ zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu
0 srodki budzetowe,
7) liczba beneficjentow realizowanych zadan,
8) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu
0 srodki budzetowe,

9) liczba wspolnie realizowanych zadan.

§11
Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane i1 przeprowadzone przez Urzad.

2. Konsultacje Programu prowadzone byly zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz uchwata XLV/202/2010 Rady Miasta
Stoczek Lukowski z dnia 28 wrzesnia 2010 roku w sprawie szczegdtowego sposobu
konsultowania z radami dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
I podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji | Zarzadzeniem Nr ORM.0050.30.2019
Burmistrza Miasta Stoczek Lukowski z dnia 7 pazdziernika 2019 roku w sprawie
przeprowadzenia konsultacji z radami dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Zastosowane formy konsultacji programu:

a) poprzez stron¢ internetowg Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na

tablicy ogtoszen Urzedu,
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b) pisemne opinie lub uwagi zainteresowanych organizacji droga pocztowag lub
bezposrednio w sekretariacie Urzedu.

4. Program umieszczony zostal na stronie internetowej Urzedu, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu.

5. Szczegdtowe informacje dotyczace konsultacji zawiera protokot z przebiegu konsultacji, ktory
stanowi zatacznik do niniejszego programu.

6. Zatwierdzenie projektu programu.

7. Uchwalenie programu.

§12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Celem dziatania komisji jest przeprowadzenie analizy i oceny ofert ztozonych w konkursie.

2. Komisj¢ konkursowa powoluje si¢ w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje
pozarzagdowe w ramach oglaszanych przez Miasto otwartych konkurséw ofert.

3. Komisja konkursowa powolywana jest w drodze zarzadzenia Burmistrza najpOzniej
w ostatnim dniu sktadania ofert.

4. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu po zatwierdzeniu przez Burmistrza wybranych
przez Komisj¢ Konkursowg ofert.

§13
Postanowienia koncowe
Zmiany w ,,Programie wspotpracy Miasta Stoczek Lukowski z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2020” moga by¢ dokonywane

w trybie uchwaly Rady Miasta.
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Stoczek L.ukowski 2019-10-24

PROTOKOL
z przeprowadzonych konsultacji projektu
Programu wspélpracy Miasta Stoczek Lukowski
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2020

W dniu 7 pazdziernika 2019 roku podano do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie
na tablicy ogloszen Urzedu Miasta, na stronie internetowej Miasta Stoczek Lukowski oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Stoczek Lukowski projekt Programu wspotpracy Miasta
Stoczek Lukowski z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé
pozytku publicznego na rok 2020.

Ponadto w dniu 7 pazdziernika 2019 roku skierowano do:

1) Ludowego Klubu Sportowego ,,DWERNICKI”,

2) Stoczkowskiego Towarzystwa Sportowego ,,AVES”,

3) Uczniowskiego Ludowego Klubu Sportowego przy Szkole Podstawowej,

4) Uczniowskiego Ludowego Klubu Sportowego przy Gimnazjum,

5) Towarzystwa Przyjaciot Stoczka,

6) Ochotniczej Strazy Pozarnej,

7) Stowarzyszenia Inkubator Kreatywnosci Spotecznej,

8) Clubu Weteranow Szos,

9) Stowarzyszenia ,,Motoklub Armaty Stoczek Lukowski”,

10)Stowarzyszenia ,,Nasz Stoczek”
pisma z prosba o pisemnag konsultacje projektu Programu.

W pismie skierowanym do w/W organizacji i stowarzyszen okreslono ostateczny termin
nadestania Burmistrzowi Miasta stanowiska w sprawie projektu Programu na dzief 23 pazdziernika
2019 roku. Poinformowano takze, ze brak zlozenia pisemnego stanowiska w w/w terminie
traktowany bedzie jako pozytywna opinia Programu.

Do dnia 23 pazdziernika 2019 roku zadna z organizacji pozarzadowych nie ztozyla do
Burmistrza Miasta pisemnego stanowiska, co nalezy traktowac jako pozytywna opini¢ Programu.

10



		2019-11-28T06:56:10+0000
	Polska
	Paweł Chruściel; Lubelski Urząd Wojewódzki w Lublinie
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




